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Real Decreto 2395/2004, de 30 de diciembre, por el que se
aprueba el Estatuto de la entidad publica empresarial
Administrador de Infraestructuras Ferroviarias

BOE: 31 de diciembre de 2004

Entrada en vigor: 31 de diciembre de 2004

(Art. Unico) Se aprueba el Estatuto de la E.P.E. ADIF.

- Con arreglo a la Ley del Sector Ferroviario (LSF), la E.P.E. RENFE pasa a denominarse ADIF
y asume las funciones asignadas al administrador de infraestructuras en la LSF. Podra
identificarse en sus relaciones externas como RENFE-Infraestructura.

- El personal de RENFE se mantendran en la plantilla de ADIF, salvo los vinculados a la
prestacion de servicio de transporte ferroviario precisos para la puesta en marcha de la E.P.E.
RENFE-Operadora. Se entendera que existe sucesion de empresas entre la E.P.E. Gestor de
Infraestructuras Ferroviarias (GIF) y ADIF. Sus trabajadores se integraran en ADIF, desde el dia
de entrada en vigor del RD. Funcionarios de GIF podrdn optar (plazo un mes desde publicaciéon
RD) por integrarse en ADIF, quedando en excedencia en cuerpo de origen, o acceder a los
puestos que puedan corresponderles. El personal de ADIF que ejerza funciones gestion
circulacion (a fecha de entrada en vigor de la LSF), se entendera habilitado, asi como el material
rodante. No obstante, en dos afios, el personal debera ser habilitado y el material homologado.
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- Las atribuciones y encomiendas de construccién o administracién de lineas efectuadas a
GIF se entenderdn (desde entrada en vigor del RD) referidas a ADIF. Igualmente ostentara
facultades de supervision, replanteo y certificacion del cumplimiento de la DIA. También las
encomiendas de gestidn.

- Toda la red administrada por RENFE (a fecha de entrada en vigor de la LSF) queda
encomendada a ADIF (excepto alguna que se saca de la RFIG).

- Primer ejercicio econémico de ADIF: dia siguiente a entrada en vigor del RD (1 enero
2005) hasta 31 diciembre 2005. Ultimo ejercicio de RENFE finaliza el dia de entrada en vigor del
RD (31 diciembre 2004).
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- Expedientes de gasto de administracion iniciados por RENFE continuaran su tramitacion
por ADIF. ADIF quedara subrogada en los contratos celebrados por GIF (también los que se
encuentren en contratacion). ADIF elaborara un acta de la situacidn concreta de estos contratos.

- Se derogan los estatutos de RENFE y de GIF.

- ADIF realizard en dos afios desde comienzo de actividades un inventario de los bienes que
integran su patrimonio. Hasta entonces, se actualizara segun el art. 32 del Estatuto.

- Ministro de Fomento autorizado a dictar disposiciones y medidas para desarrollo y
aplicacién del RD.

- Entrada en vigor: 31 diciembre 2004.

CAPITULO I. Disposiciones generales

(1) La E.P.E. ADIF se configura como organismo publico adscrito al MFom a través de la
Secretaria General de Infraestructuras. Personalidad juridica propia, plena capacidad de obrar
para sus fines y patrimonio propio y se rige por la LSF, Ley de Org. y Funcionamiento de la AGE,
sus normas de desarrollo, este Estatuto y legislaciéon presupuestaria. En su defecto,
ordenamiento juridico privado. También la ley de Régimen Juridico de las AAPP y Procedimiento
Administrativo Comun, cuando ejerza potestades administrativas.

(2) ADIF actuara con autonomia de gestion, teniendo en cuenta garantia del interés publico,
satisfaccién de necesidades sociales con la maxima calidad, seguridad de usuarios y eficacia
global del sistema.

CAPITULO Il. Funciones del Administrador de Infraestructuras Ferroviarias

Seccién 12. Actividades a desarrollar por el Administrador de Infraestructuras Ferroviarias

(3) Competencias de ADIF:

a) Aprobacion de

proyectos de
infraestructuras
ferroviarias y
construccion
(propios recursos)

b) Construccion de
infraestructuras
ferroviarias,
mediante convenio

¢) Administracion
de infraestructuras

e) Explotacion de
bienes de su
titularidad y

encomendados

f) Elaboracion y
publicacidén de la
Declaracién sobre la
Red

d) Control e
inspeccion de
infraestructuras

g) Adjudicaciéon de
capacidad de
infraestructura

h) Emision de
informes previos a
otorgacién de
licencias de
empresa ferroviaria
por el MFom

i) Otorgamiento de
certificados de
seguridad

j) Elaboracién de
instrucciones y
circulares con
condiciones de
operacién

k) Prestacion de
servicios
adicionales,
complementarios y
auxiliares

[) Elevar a MFom
propuesta de
tarifas y precios de
servicios




m) Propuesta
modificacion y
actualizacién de
canones y su cobro

n) Gestion,
liquidacion y
recaudacion de
tasas

fi) Cooperacion con

organismos de otros
Estados para

adjudicar capacidad

p) Establecer
pautas para

q) Elaborar informe
anual incidentes y

r) Elaborar plan de
contingencias
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o) Celebracién, con
EEFF, de acuerdos
marco

s) Resolucién de
reclamaciones de
responsabilidad

investigacion de

. accidentes
accidentes

patrimonial

ADIF no podra prestar servicios transporte ferroviario, excepto inherentes a su actividad. Para
sus funciones, podra realizar toda clase de actos de administracion y disposicion.

(4) ADIF podra celebrar convenios con las CCAA para construccion y administracion de redes
ferroviarias de éstas. También convenios con la AGE o AAPP para sus fines. También convenios
de colaboracién con RENFE-Operadora, EEFF o cualquier entidad para utilizacion instalaciones
o dependencias, pudiendo realizar actividades mercantiles.

(5) ADIF podra establecer y explotar redes de telecomunicaciones.

Seccién 22. Construccion de las infraestructuras ferroviarias integrantes de la Red Ferroviaria
de Interés General

(6) Resolucion del MFom que determine establecimiento o modificacidn de linea de la RFIG o
tramos establecera si ADIF realizara aprobacion de proyectos y ejecucién obras. ADIF ostentara
facultades de supervision y replanteo de los proyectos y la certificacion del cumplimiento de la
DIA. ADIF acometera la construccidon con sus propios recursos.

(7) Las expropiaciones necesarias para construccién por ADIF de infraestructura de la RFIG se
regiran por la legislacion general de expropiacién forzosa. La potestad expropiatoria serd
ejercida por la AGE y el beneficiario serd ADIF, que abonarad el justiprecio. La aprobacion de un
proyecto por ADIF o MFom supondra declaracion de utilidad publica o interés social, necesidad
de ocupacidn y declaracidn de urgencia a efectos de expropiaciones de los terrenos (también la
aprobacién por MFom de Proyecto de Delimitacidn y Utilizacion de Espacios Ferroviarios). En
zona de proteccion hasta linea limite de edificacion, ADIF podra solicitar a MFom expropiacion
de bienes, que pasaran a dominio publico, justificando necesidad para prestacion de servicios
y seguridad en circulacién.

(8) Antes de explotacién de lineas, tramos y terminales, ADIF obtendra autorizacién de MFom
que acredite que pueden abrirse al transito. Resto de elementos = reglas que determine MFom.

Seccidn 32. Administracidn de las infraestructuras ferroviarias integradas en la Red Ferroviaria
de Interés General

(9) La administracion de infraestructuras tiene por objeto:

I

| I |

Gestidn de sistema de control,
circulaciéon y seguridad

Mantenimiento Explotacion

ADIF es competente para estas funciones en infraestructuras de su titularidad.
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(20) Mantenimiento de infraestructura son operaciones de:

I

| I I |

Conservacion Reparacion Reposicion Actualizacion
tecnoldgica

para preservar las infraestructuras en condiciones de operatividad y seguridad adecuadas.
Corresponde a ADIF los estudios y proyectos para el mantenimiento de la infraestructura. La
redaccidon material la llevara a cabo ADIF o por medio de terceros.

(11) ADIF realizard la explotacion de la infraestructura de su titularidad. Las funciones de gestion
del sistema de control, circulacién y seguridad no podran encomendarse a terceros (excepto a
ADIF-AV).

(12) ADIF gestionard un registro telematico para solicitudes, comunicaciones y escritos relativos
a la adjudicacion de capacidad. Permitird, permanentemente, su presentacion. Recepcion en dia
inhabil se entendera efectuada en primer dia habil siguiente. Los escritos presentados deben
cumplir criterios de disponibilidad, autenticidad, integridad, confidencialidad y conservacién de
la informacién.

Seccidn 42, Régimen juridico de la contratacion en el Administrador de Infraestructuras
Ferroviarias

(13) Contratacion de obras de construcciéon o modificacidn (alteraciones sustanciales trazado)
de infraestructura se llevard a cabo por ADIF. Tiene tres procedimientos para contratar: Ley
31/2007 (sectores especiales), instrucciones internas (cuando no aplique la anterior y contratos
no SARA) y Ley de Contratos (resto de casos). Si un contrato incluye partes que se contraten por
diferentes procedimientos, ADIF atendera al caracter de la prestacion de mayor importancia
econdmica.

En estos supuestos de varias actividades, en casos puntuales, ADIF podra realizar la construccion
o administracion mediante contrato de colaboracién entre sector publico y privado, aplicando
el procedimiento que corresponda de los tres citados (excepto obras de plataforma y/o montaje
via 2 Ley de Contratos independientemente de % sobre el total). Plazo determinado en funcion
de amortizacion de inversiones, en ninglin caso mas de 40 afios. Si el valor estimado del contrato
> 12M<€ - autorizacién CMin e informe Ministerio Hacienda y AAPP. También se podra realizar
todo lo descrito mediante contrato de concesidn de obra publica.

Para adjudicacién por procedimiento abierto o restringido (opcional en negociado) segln Ley
de Contratos, el drgano de contratacion de ADIF estard asistido por una Mesa de Contratacion
(1 Presidente, min. 4 Vocales (uno de ellos abogado y otro interventor) y 1 Secretario).
Designada por el érgano de contratacidn, con caracter permanente o para determinado/s
contrato/s. Composicion publicada en BOE si es para mas de un contrato.

CAPITULO Ill. Organizacién de la entidad publica empresarial Administrador de Infraestructuras

Ferroviarias
(14) Organos de Gobierno de ADIF: Consejo de Administracién y Presidente.

(15) Consejo de Administracién encargado de superior direccién de administracion y gestion.
Formado por Presidente (el mismo que el de la entidad) y 9-10 Vocales (nombrados y cesados
por MFom).
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(16) Competencias Consejo Administracion (en rojo, no delegables en Presidente, Comisiones
, delegables con salvedades):

Delegadas y restantes 6rganos internos; en

a) Determinar
estructura entidad,
criterios organizacion
plantillay
condiciones
retributivas

b) Proponer a
MFom normas
desarrollo del
Estatuto e informar
contenido

e) Aprobar
presupuestos y
programa actuacion
y elevar a MFom

f) Aprobar cuentas
anuales, informe
gestion y propuesta
aplicacion resultado

c) Emitir informes
gue haya de
evacuar ADIF

d) Dictar normas de
funcionamiento y
acuerdos del
Consejo

g) Autorizar

y endeudamiento

operaciones crédito

i) Acordar

j) Conferir poderes

participacion en generales o
capital social otras especiales a
entidades persona/s
n) Aprobar
m) Aprobar declaracién sobre
inventario bienes 'y la red y demas
derechos funciones acceso a
infraestructuras
p) Aprobar
q) Aprobar

propuesta de
modificaciéon de
canones, tarifas y
precios

convenios con otros
Estados para
adjudicar capacidad

t) Aprobar pautas
para procedimiento
de investigacidon de

accidentes

u) Aprobar informe
anual de incidentes
y accidentes

k) Aprobar
acuerdos, pactos,
convenios,
contratos, etc

h) Organo
contratacidn si VEC
> 12M#€, o menores
si lo ve conveniente

I) Aprobar
propuesta de
contratos-programa

previos a otorgacié

i) Emitir informes

n

o) Otorgary

innecesariedad y
desafectacion de

publico de ADIF

bienes de dominio

. . renovar
de licencias de .
L. certificados de
empresa ferroviaria .
seguridad
por el MFom
r) Declarar s) Aprobar

instrucciones y
circulares de
condiciones de
operacion

contingencias con
medidas para
restablecer
normalidad

v) Aprobar plan de

w) Las demas que
atribuya Estatuto u
otras disposiciones

Las resoluciones del Consejo pondran fin a la via administrativa.

(17) Consejo Administracion podra delegar competencias en Presidente, Comisiones Delegadas
y restantes érganos internos, salvo las marcadas en rojo. Podra delegar la letra h), excepto




— TenluPla>

aprobacién de expediente, gasto, apertura procedimiento adjudicacién vy adjudicacion misma.
No sera delegable, en ningln caso, la aprobacion de |la declaracién sobre la red (letra n).

(18) El Consejo podra constituir en su seno Comisiones Delegadas, a las que podra delegar
competencias. Presididas por el Presidente del Consejo, 3-7 Vocales, Secretario el del Consejo.

(19) EI Consejo se reunira previa convocatoria y a iniciativa de Presidente o mitad Vocales, al
menos 11 al afio. Podran asistir con voz sin voto personas requeridas convocadas por Presidente,
previo acuerdo Consejo. Convocatoria se cursara por Secretario al menos 48h antes recogiendo
orden del dia. Presidente podra acordar reuniones extraordinarias sin plazo anterior por motivo
fundado o peticién tercio Vocales. Constitucion Consejo = 12 convocatoria: mitad Vocales
(ademas de Presidente y Secretario), 22 convocatoria (al menos 1 hora después): tercio Vocales.

(20) Acuerdos de Consejo por mayoria absoluta de miembros presentes/representados.
Empate = Presidente, voto de calidad. Cada sesidon = acta por Secretario, aprobada en misma
sesion o siguiente. Firmada por Secretario, visto bueno Presidente, expidiéndose certificacion
de acuerdos, sin perjuicio existencia libro de actas, custodiado por Secretario.

(21) Miembros de Consejo que asistan percibirdn compensaciones econdémicas que autorice
Ministro Economia y Hacienda, a iniciativa MFom, seglin RD indemnizaciones razén servicio.

(22) Régimen del Consejo regulado en Estatuto, en lo no recogido en Estatuto = Ley Régimen
Juridico AAPP y Procedimiento Administrativo Comun.

(23) Presidente nombrado por CMin, a propuesta del Ministro de Fomento. Facultades (en rojo
no delegables en Vicepresidente, personal directivo y restantes érganos; en , delegables
con salvedades):

b) Acordar

. c) Velar
convocatoria,

cumplimiento

a) Ostentar )
d) Ejecutar

representacion de
entidad

presidir y fijar orden
dia de reuniones de
Consejo

Estatuto y acuerdos
Consejo

acuerdos Consejo

e) Ostentar jefatura
superior personal y
ejercer alta
inspeccion y
vigilancia

f) Proponer a
Consejo estructura
organizacion y
determinar plantilla

g) Acordar
nombramiento y
cese directivos y

contratar no
directivos

h) Someter a
Consejo tarifas a
aprobary
modificacion
canones

i) Presentar a
Consejo propuestas
de contratos-
programa

j) Acordar ejercicio
acciones y recursos
ante AAPPy
Tribunales

m) Presentar a
Consejo cuentas
anuales, informe

gestion y propuesta
de aplicacion
resultados

k) Proponer a
Consejo programa
actuacién
plurianual y
presupuestos

[) Actuar érgano
contratacidn si VEC
<12M£ e informar
semestralmente a

Consejo de
actuaciones

n) Ordenar gastos y
pagos entidad y
efectuar cobros

i) Formular
cuentas anuales
para Tribunal de

Cuentas

o) Rendir cuentas
anuales
acompanadas de
informe auditoriay
de gestién
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p) Decidir en g) Demas facultades

cuestiones no y funciones Estatuto

reservadas a y delegadas por
Consejo Consejo

No podra delegar f) en propuesta estructura organizacion nil) si VEC > 6M€. Presidente ejercera
potestades administrativas en materia de personal y gestidon de servicios basicos. Sus actos
pondran fin a la via administrativa.

(24) En urgente necesidad, Presidente podra adoptar decisiones Consejo, dando cuenta en la
primera reunién ordinaria, a fin de ser ratificados.

(25) Consejo podra nombrar Vicepresidente de entre sus miembros, para funciones delegadas
por Presidente o vacante, ausencia, enfermedad. Funciones delegadas por Presidente serdn
indelegables.

(26) Consejo nombrara y separara, a propuesta de Presidente, un Secretario (también de las
Comisiones Delegadas). Con voz sin voto, salvo que sea Vocal. Licenciado en Derecho. Le
corresponde: velar cumplimiento legalidad, efectuar convocatoria sesiones y citaciones,
preparar despacho asuntos y redactar actas, expedir certificaciones acuerdos, custodiar libros
actas, otras funciones. Consejo podra nombrar un Vicesecretario a propuesta de Presidente,
mismas condiciones.

CAPITULO IV. Persona de la entidad

(27) Régimen juridico personal laboral de ADIF = LSF, Derecho laboral y Ley Organizacion y
Funcionamiento AGE. Personal directivo: Directores Generales, Directores Gerentes de las
Unidades de negocio y Directores Corporativos. Régimen retributivo de directivos y Presidente
- RD régimen retributivo maximos responsables y directivos sector publico empresarial.

(28) Personal sujeto a Ley Incompatibilidades del Personal al Servicio AAPP. Altos cargos = Ley
Incompatibilidades miembros Gobierno Nacién y Altos Cargos AGE.

(29) Competencias material personal ejercera Consejo Administracidn, sujecion a leyes art. 27.
Relaciones de Entidad con personal = Estatuto Trabajadores, convenios y demas normas
aplicables.

CAPITULO V. Régimen patrimonial

(30) ADIF tendra patrimonio propio, distinto del de la AGE, integrado por conjunto bienes,
derechos y obligaciones de los que sea titular. Su gestién, administracién y explotacién se
sujetara a LSF, Estatuto y Ley Patrimonio AAPP. Son titularidad de ADIF las infraestructuras que
esta administrando de la RFIG (salvo las de ADIF-AV), las que construya o adquiera con sus
recursos y las que correspondan por convenio. En ningun caso, las que construya con cargo a
recursos de un tercero. ADIF podrad ejercer facultades administracién, defensa, policia,
investigacién, deslinde y recuperacion posesoria. También establecer régimen de uso y otorgar
concesiones, autorizaciones, arrendamientos para su utilizacién por terceros.

(31) Bienes de dominio ptiblico de ADIF que resulten innecesarios para prestacion de servicios,
podran ser desafectados, previa declaracién de innecesariedad por Consejo Administracion.
Incorporara a su patrimonio los bienes desafectados, que podran ser objeto de enajenacién o
permuta.
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(32) ADIF formard y mantendra actualizado inventario de bienes y derechos. Se actualizara
anualmente (a fecha 31 diciembre) y se sometera a aprobacidon de Consejo en ler trimestre
ejercicio siguiente.

CAPITULO VI. Régimen econdmico financiero

Seccién 12. Recursos de la entidad

(33) Recursos econémicos del ADIF: aportaciones patrimoniales Estado (recursos propios);
obtenidos por gestidn y explotacidon patrimonio y prestacion servicios; ingresos por convenios
o contratos-programa para construccidon y administracion infraestructuras Estado; tasas por
afectacidn; fondos comunitarios; cdnones por utilizacién infraestructuras; subvenciones PGE;
transferencias de AGE y AAPP; aportaciones Estado a préstamo; recursos de operaciones
endeudamiento; donaciones; ejecucidn convenios CCAA, EELL o privadas; otros.

Seccidén 22. Financiacion, planificacidn, contabilidad y control

(34) Importe de recaudacién de tasas se ingresara en el patrimonio de ADIF, salvo que por Ley
se establezca afectacién distinta. ADIF percibird de empresas que presten servicios de
transporte canones por utilizacién de infraestructuras. Debera facilitarle a la Comision Nacional
de los Mercados y la Competencia (CNMC) la informacion que le requiera en estas materias.
Competencia de ADIF la gestidn, liquidacidn y recaudacion de canones.

(35) ADIF podra realizar todo tipo operaciones financieras (crédito y préstamo, obligaciones,
bonos, pagarés...). Operaciones activas y pasivas de las empresas que ADIF participe, se
ajustaran al limite fijado en su presupuesto.

(36) ADIF elaborara y tramitara anualmente un programa de actuacion plurianual. Remitido al
Ministerio Economia y Hacienda, a través de MFom, para aprobacion por Gobierno.

(37) ADIF sometido al régimen de contabilidad de las E.P.E. de la Ley General Presupuestaria.
Contabilidad separada

| I |

Construccion de Administracion de Prestacion servicios
infraestructuras infraestructuras adicionales,
complementarios o
, ! auxiliares
De su titularidad De titularidad
estatal que le han
encomendado

(38) Control técnico y de eficacia sobre ADIF se realizara con arreglo a LSF y Ley Organizacién y
Funcionamiento AGE. Sin perjuicio de eso, le corresponde al MFom, a través de la Secretaria
General de Infraestructuras. También el control de la fijacién y gestién de canones (mediante
inspecciones y auditorias). Podra requerir informacidn y documentacién a ADIF.

(39) ADIF estara sometida al control financiero permanente que se realizard por Intervencion
General de la Administracion del Estado, a través de Intervencién Delegada en el organismo, sin
perjuicio de competencias del Tribunal de Cuentas.
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(40) ADIF elaborara, anualmente, Presupuestos de Explotacion y Capital junto con Programas
de Actuacién Plurianual y los tramitard segun la Ley General Presupuestaria.

Seccidn 32. Régimen presupuestario

(41) Régimen de variaciones presupuestarias establecido para las E.P.E. en la Ley General
Presupuestaria. Las modificaciones necesarias y que no incrementen cuantia seran aprobadas
por Consejo Administracién.

(42) Cuentas anuales (incluyendo propuesta aplicacién resultados, informe gestién y otro
informe de la Ley General Presupuestaria) sometidas a aprobacidén del Consejo por el Presidente
en ler trimestre afio siguiente. Aprobacién en ler semestre.

(43) Excedente arrojado anualmente por ADIF se imputara (acuerdo del Consejo) a financiacion
inversiones y reduccién deuda. Remanente = Tesoro Publico (menos el 20%, destinado a crear
fondo de necesidades de ADIF, hasta un 10% de gastos de explotacidn ultimo afio).

(44) Régimen tributario propio de las E.P.E., particularidades LSF.



Anadidos al resumen — Estatuto ADIF (RD 2395/2004)

Auditoria: resumen corto (academia) vs. LEYSUMEN extenso. Solo huecos reales — no lo ya cubierto
aunque esté reformulado.

1. Cita normativa exacta de cabecera

Faltan estos datos exactos (el resumen corto solo da BOE 31/12/2004 y entrada en vigor):
e BOE nam. 315, de 31 de diciembre de 2004.
o Referencia: BOE-A-2004-21913.

e Texto consolidado — Ultima modificacion: 28 de diciembre de 2013.

2. La Ley del Sector Ferroviario (LSF) nunca se cita completa — hueco critico

El resumen corto usa el acronimo «LSF» decenas de veces pero en ningun punto del documento aparece su
identificacion exacta: Ley 39/2003, de 17 de noviembre, del Sector Ferroviario. Es la ley de referencia de
todo el Estatuto — hay que saber ley + fecha exactas.

3. Leyes derogadas — aviso explicito del LEYSUMEN ausente del resumen

corto

El propio LEYSUMEN incluye una advertencia destacada en portada: «Cuidado, hay leyes derogadas... si se les
cuela hay que estar alerta de recurrirla». El resumen corto no menciona ninguna derogacion. Las dos leyes que
el Estatuto cita como vigentes y que HOY estan derogadas:

e Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las AAPP y del Procedimiento Administrativo
Comdn (citada en arts. 1.2, 12, 22) — derogada por la Ley 39/2015 (de Procedimiento Administrativo
Comdn).

e Ley 6/1997, de 14 de abril, de Organizacion y Funcionamiento de la Administracién General del Estado
(LOFAGE) (citada en arts. 1, 27, 33, 38) - derogada por la Ley 40/2015 (LRJSP, ya trabajada en el
temario).

El propio LEYSUMEN aconseja: seguir lo que dice la Ley (el Estatuto es de 2004 y cita normas anteriores a su derogacion)
pero tener en mente que hoy esas remisiones van a la Ley 39/2015 y 40/2015.

4. Art. 1 — Naturaleza y régimen juridico

Art. 1.1 (cita exacta) — el resumen corto dice solo «organismo publico adscrito al MFoms, sin la clasificacion
juridica exacta: ADIF es un organismo publico de los previstos en el articulo 43.1.b) de la Ley 6/1997
(LOFAGE) — dato muy propio de pregunta directa.

Art. 1.2 — falta el matiz completo: la Ley 30/1992 se aplica a ADIF cuando ejerza potestades administrativas y
en lo relativo a la formacion de voluntad de sus 6rganos (el resumen corto solo recoge la primera parte).

5. Disposicion adicional segunda — detalle procedimental ausente

DA 2.1 — falta que la integracion del personal vinculado al transporte ferroviario en RENFE-Operadora se
determina mediante Orden del Ministro de Fomento, dictada previa audiencia de los representantes de los
trabajadores de RENFE.

DA 2.2 — faltan dos detalles: (1) la transferencia efectiva del personal laboral y bienes se produce el dia de
entrada en vigor del Real Decreto; (2) el Ministerio de Fomento tutelara el respeto de las condiciones
laborales del personal en tanto no sean sustituidas por la correspondiente negociacidn colectiva.



DA 2.2 (cita exacta) — falta la cita: la sucesion de empresas entre GIF y ADIF se entiende a efectos del art. 44
del Texto Refundido del Estatuto de los Trabajadores (RDLeg 1/1995, de 24 de marzo).

DA 2.3 (cita exacta) — falta la cita: los funcionarios de GIF que no opten quedan en excedencia voluntaria del
art. 29.3.a) de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcién Publica.

6. Disposicion adicional cuarta — excepciones nominadas ausentes

DA 4 — el resumen corto dice solo «(excepto alguna que se saca de la RFIG)». Faltan los nombres exactos,
dato muy "trampa de test": se exceptian la linea Lleida-La Pobla de Segur y el tramo Quart de
Poblet-Ribarroja de la linea Valencia-Ribarroja.

7. Disposicion derogatoria Unica — cita exacta ausente

Disp. derogatoria Unica — el resumen corto dice solo «se derogan los estatutos de RENFE y de GIF». Faltan
los RD exactos: Real Decreto 121/1994, de 28 de enero (Estatuto de RENFE) y Real Decreto 613/1997, de 25
de abril (Estatuto del GIF).

8. Citas cruzadas puntuales ausentes en varios articulos

e Art. 5 (redes de telecomunicaciones): falta la cita a la Ley 32/2003, de 3 de noviembre, General de las
Telecomunicaciones.

e Art. 11.2: la excepcion a la prohibicion de encomendar a terceros la gestion del sistema de
control/circulacion/seguridad no es solo "ADIF-AV": |la base legal exacta es el art. 1.7 del Real Decreto-ley
15/2013, de 13 de diciembre.

e Art. 21 (dietas del Consejo): falta la cita al Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo, sobre indemnizaciones
por razon del servicio.

o Art. 22: falta que el régimen del Consejo remite en concreto al Capitulo Il del Titulo Il de la Ley 30/1992, y
que rige sin perjuicio de las peculiaridades organizativas de la LOFAGE (Ley 6/1997).

e Art. 27 (régimen retributivo directivos): falta la cita al Real Decreto 451/2012, de 5 de marzo.

e Art. 28 (incompatibilidades): faltan las citas exactas — Ley 53/1984, de 26 de diciembre (personal
general) y Ley 12/1995, de 11 de mayo (altos cargos de la AGE).

e Art. 44 (régimen tributario, ITP y AJD): falta la cita al art. 45.1.A).a) del Real Decreto-Legislativo 1/1993,
de 24 de septiembre.

9. Art. 23.3 — imprecision sobre las facultades no delegables del Presidente

Art. 23.3 — el resumen corto cierra diciendo «No podra delegar f) en propuesta estructura organizacion ni l) si
VEC > 6M€», nombrando solo 2 letras. El texto oficial excluye de la delegacion en total 5 letras: b), c), e), f)
—solo en cuanto ala propuesta de estructura— y |) —solo si el contrato excede de 6.000.000€—. Faltan
b) (acordar convocatoria/orden del dia), c) (velar por el cumplimiento) y e) (jefatura superior del personal) en la
frase de cierre.

10. Art. 34.5 — distincion tasas vs. canones (via de impugnacion) ausente

Art. 34.5 — el resumen corto no recoge este apartado. Es una distincion clasica de trampa: las reclamaciones
sobre tasas van por via econémico-administrativa; las reclamaciones sobre cuantia, estructura o
aplicacion de canones van ante la Comision Nacional de los Mercados y la Competencia (CNMC), creada
por la Ley 3/2013, de 4 de junio. Ademas, si ADIF gestiona una infraestructura mediante concesién de obra
publica, puede retribuir al concesionario con canones/rendimientos recaudados, conforme al art. 22.5 de la
LSF.



11. Notas de estudio marcadas en el LEYSUMEN, ausentes del resumen

corto

e EILEYSUMEN avisa expresamente: «jCuidado! — Comparar y discriminar Art. 3 (competencias del
ADIF como entidad) — Art. 16 (competencias del Consejo de Administracién) — Art. 23 (facultades del
Presidente)», porque son tres listados parecidos y faciles de confundir en un test.

e Art. 25 (Vicepresidente): nota marginal del LEYSUMEN — «No hay en AV», es decir, la entidad ADIF-Alta
Velocidad no cuenta con la figura del Vicepresidente.

e Art. 13 (régimen juridico de la contratacién): el LEYSUMEN anota que «parece raro que pregunten de
aqui porque esta desactualizado» — prioridad de estudio baja para este articulo en concreto.

e Arts. 32y 42: el LEYSUMEN avisa «no confundir los periodos de aprobacién» — el inventario (art. 32)
se actualiza a 31/12 y se aprueba en el ler trimestre siguiente; las cuentas anuales (art. 42) se presentan al
Consejo en el ler trimestre y deben quedar aprobadas antes de finalizar el 1er semestre. Son plazos
distintos que se prestan a confusion.

Nota: no se han incluido diferencias de simple reformulacion (p. ej. competencias del art. 3, del Consejo en el art. 16, o del
Presidente en el art. 23, ya que el resumen corto las recoge de forma completa y fiel, aunque en tablas/diagramas en vez de
listas con letras).



